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Previdenza. Forse gia domanial Cdmil r’egolamento per I'armonizzazione

Militari, la pensione
si allontana di 15 mesi

Aumento dei requisiti pili soft per i sottufficiali

Fabio Venanzi

wae Prosegue la riforma Monti-
Fornero anche nei confronti dei
soggetti iscritti in regimi pensio-
nistici diversi dall’Assicurazio-
ne generale obbligatoria (Ago).

Il regolamento di armonizza-
zione neiconfrontidel persona-
le militare delle Forze armate;
compresal’Arma dei Carabinie-
ri, del Corpo della guardia di fi-
nanza e delle Forze di polizia ad
ordinamento civile (Polizia di
Stato, Polizia penitenziaria e
del Corpo forestale dello Stato)
edei Vigilidel fuoco dovra esse-
re emanato entro il 31 ottobre
prossimo ed & all’'ordine del gior-
no del Dcm di domani. La nor-
mativaprevigente'entratain vi-
gore del regolamento continue-
ra ad essere applicata fino al 31
dicembre 2012, mentre a decor-
rere dal 1’ gennaio 2013 saranno
disapplicate le finestre mobili
annuali di cui al D1 78/2010, se-
condo labozza di decreto.

Anche nei confronti di tali la-
voratori troveranno applicazio-
ne gli adeguamenti alla speran-
zadivitasiaal requisito anagrafi-
co, sia a quello contributivo per
l'accesso alla pensione indipen-
dentemente dall’eta anagrafica
In base al DI 201/201 il regola-
mento prevederd: l'elevazione
dei requisiti anagrafici per il di-
ritto alla pensione di vecchiaia;
lamodifica deirequisiti per il di-
ritto alla pensione anticipata; la
limitazione delle maggiorazioni
diservizio.

Gli attualilimiti per la pensio-
ne di vecchiaia, compresi tra Go
€65 anni, saranno gradualmente
innalzati (sivedalatabellaafian-
co). Limiti differenziati perle ca-
tegorie dei sottufficiali, graduati
emilitari di truppa dell’Esercito,
Marina Militare e Aeronautica,
dei Carabinieri e Gdf e dagli ap-
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«Vecchiaia» ritardata

LAREGOLA GENERALE

Requisiti diaccesso per la pensione divecchiaia per il personale delle Forze
armate, compresa 'Arma, della Gdf e delle Forze di poliziaad ordinamento

_ civileedei Vigili del fuoco differenziato secondo i singoli ordinamenti

60 e tre mesi e otto mesi 63
62 62

61 e tre mesi - e otto mesi . 64
63 63

62 e tre mesi e ottd mesi 64
64 64 :

63 e tre mesi e otto mesi 65

65 66 66 66

e tre mesi e tre mesi e sette mesi
LE ECCEZIONI

Requisiti per sottufficiali, graduati e militari dell’Esercito,

della Marina e deil’Aeronautica , dell’Arma e della Gdf

e degli appartenenti alle corrispondenti qualifiche delle Forze

di polizia ad ordinamento civile , nonché dei Vigili del fuoco e del capi
squadra e capi reparto dei V!glh del fuoco .

61

e otto mesi

62

Nota: (*) Requisiti comprensivi degli incrementi della speranza di vita peril
triennio 2013-2015; (**) Requisiti da adeguare agli incrementi della speranza
di vita per il triennio 2016-2018; (***) Requisiti comprensm degli incrementi
deila speranza di vita per il triennio 2016-2018

Fonte: Schema di regolamento di armonizzazione al sistema pensionistico

partenenti alle corrispondenti
qualifiche delle forze di polizia
civile, nonché dei vigili del fuo-
co, periquali la pensione di vec-
chiaia sara conseguibile con 6o
anni di eta entro il 2012, mentre
per il triennio 2013/2015 il requi-

sitoanagraficosaliriaGlannie3
mesi. Nel biennio 2016/2017 sa-
ranne richiesti 61 anni e 8 mesi
(salvi gli ulteriori adeguamenti
allasperanzadivita), mentre dal
2018 I'eta non potra essere infe-
riore a 62 anni.
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Lapensione anticipata é fissa-
ta-dal1’gennaio 2013 - in 42 an-
ni e 3 mesi di anzianiti contribu-
tiva sia per le donne, sia per gli
uomini, requisito gia comprensi-
vo dell’adeguamento alla spe-
ranzadivita.,

La penalizzazione, -prevista
per la generalita dei lavoratori
per etd inferioria 62 anni, sara pa-
riall'1% - fino al 31 dicembre 2018
-perogniannodi anticiporispet-
to all’eta di 58 anni, mentre dal1’
gennajoz019!'etd "soglia” & fissa-
taas9 anni. Lariduzione & eleva-
ta al 2% per ogni anno ulteriore
di anticipo rispetto ai due e per-
mane, in riferimento all’eta di ef-
fettiva cessazione dal servizio,
anche nel caso dirideterminazio- .
ne del trattamento pensionistico
al termine del periodo di perma-
nenzain ausiliaria.

Tali lavoratori continueranno
ad accedere al pensionamento
anche grazie alle quote. Per il tri-
€nnio 2013,/2015 saranno richiesti
58 anni e 3 mesi di etd con 37 anni
di contributi, mentre nel trien-
nio 2016/2018 la contribuzione
salird a 39 anni e il requisito ana- '
grafico subiragli aumenti in fun-
zionedell’adeguamentoalla spe-
ranza di vita. Per il biennio
2019/2010 la quota dovra essere
99, conun’anzianita non inferio-
re a 40 anni e un’etd di 59 anni.
Dal 2021 saranno applicatigli ade-
guameéntialla speranza divita, Li-
mitata anche la maggiorazione
di servizio, che dal prossimo an-
no non potra eccedereidue anni
e seimesi, rispetto ai cinque anni
riconosciuti finora, salvo per co-
loro che hanno gi svolto servizi
maggiorabili per un periodo su-
periore a due anni e sei mesi en-
troil 30 giugno2o12 limitatamen-
teal periodo diservizioeffettiva-
mente prestato fino a tale data.

a cura dell' Ufficio Stampa e Comunicazione



