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Politice E

Gli effetti della manovra ésti\{g

Per 10mila statali
entro fine marzo
il piano sulla mobilita

s A rischiomobilitdiomiladi-
pendenti pubblici. Potrebbe es-
sere questa, infatti, la platea di
dirigenti e impiegati delle am-
ministrazioni centralidello Sta-
to da ricollocare una volta che
sara attuato il taglio previsto
dalla manovradi Ferragosto, ri-
duzione da effettuare entro il
prossimo mese..A differenza di
quanto avvenuto con gli inter-
venti di riorganizzazione e ri-
sparmio degli anni passati, rive-
latisi "virtuali” in quanto hanno

inciso solo sugli organici teori--

ci e non sulle presenze effetti-
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ve, questa volta, potrebbe dav-
veroscattare lamobiliti per mi-
gliaia di persone. Si tratta anco-
ra di stime, anche se elaborate
tenendo conto delle sforbiciate
del passato, che vengono perd
confermate nella sostanza dai
sindacati, i quali non negano la
possibilita che i nuovi tagli pos-
sano generare negli uffici pub-
blici un’eccedenza di persona-
le. Alla quale potrebbero som-
marsi gli effetti della spending
review appena avviata dal Go-
verno Monti. .
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Monitoraggio
Il ministero della Pubblica amministrazione ha chiesto agli enti
i dati invitandoli ad attivarsi per la ricollocazione del personale

Gli statali si preparano alla mobilita

Il taglio previsto dalla manovra di Ferragosto dovrebbe creare circa 10mila esuberi

Antonello Cherchi
Giuseppe Latour
Francesco Nariello
wss Diecimila dipendenti pub-
blici in mobilita. E la pattuglia
di dirigenti e impiegati delle am-
ministrazioni centralidello Sta-
to che dovra essere ricollocata
una volta attuato il taglio previ-
sto dalla manovra di Ferrago-
sto (D1138), riduzione da effet--
tuare entro il prossimo mese.
A differenza di quanto avve-
nute con gli interventi di rior-
ganizzazione e risparmio degli
anni passati - rivelatisi fittizi,
perché avevano inciso suglior-

‘ganici, mentre le presenze ef-

fettive erano inrealtagia assot-
tigliate per effetto del blocco
del turnover e della corsa ai
pensionamenti - questa volta,
dungue, si dovrebbe ricorrere
alla mobilita.

I condizionale & d’obbligo,
perché sitratta ancoradistime,
anche se elaborate tenendo ap-
punto conto dei tagli virtuali
del passato. Un quadro pit det-
tagliatolosiavrafraqualcheset-
timana, quando il ministero del-
laPubblica amministrazione fi-
nira di ricevere dalle ammini-
strazioniinteressate dall'opera-
zione di riordino (ministeri,
agenzie fiscali ed enti pubblici
noneconomici) lerisposte chie-
ste con una circolare inviata a
fine gennaio, con laqualesiinvi-
tano i singoli-enti a compilare
unaserie di prospetti incuiindi-
caregliorganiciele presenze ef-
fettive afine dicembre 2011, lexi-
duzioni previste entro marzo e
le eventuali eccedenze unavol-
taapplicati itagli.

In quest'ultimo caso, racco-

manda Palazzo Vidoni, si do--

vranno attivare le procedure di
mobilitd previste dall’articolo
33 della legge 165/2001, ovvero
ricollocazione del personale in
esubero nell’ambito della stes-
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sa amministrazione (anche ap-
plicando Pistituto della solida-
rietd o facendo ricorso a forme
flessibili dei tempi di lavoro) o
in altre amministrazioni. Se
questa strada dovesse rivelarsi
preclusa, si potra impiegare il
personale ineccedenzanellam-
bito della stessa regione o spo-
starlo in altre regioni.

LAPRIMAVOLTA

Come in passato

riduzione del 10%

degli organici

ma il divario con le presenze
ora si é assottigliato

Diecimiladipendentisiritro-
veranno, dunque, alle prese
conlamobiliti. Faranno dabat-
tistrada per quella che si prean-
nuncia come una riorganizza-
zione piu incisivain conseguen-
za delle politiche di spending
review che il Governo Monti
vuole applicare e che per orasi
stanno provando in via speri-
mentale in alcuni ministeri, tra
cuiquello della Difesa e dell'In-
terno, dove si stanno gia stu-
diando misureperrazionalizza-

_rele spese e accorpare uffici e

strutture: ipotesi che a una pri-
ma stima potrebbero produrre

circa 100 milioni di euro di ri-.

sparmi. In generale, tuttavia,
per avviare tra gli uffici pubbli-
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L’esercito dei dipendenti

It personale a tempoindeterminato in servizio nella pubblica amministrazione

Enti 3.253.
Carriera -~ Corpi pubblici non : Totale 3.253.097
diplomatica, di polizia economici : Scuola,
Agenzie penitenziaria e Forze e enti di Presidenza universita Vigili
fiscali e prefettizia®* armate ** ricerca *** Magistratura del consiglio Ministeri Regioni e Afam **** Ssn del Fuoco

53.674 2.744 466.913 _70L098 10.195 2.521 174135 588.168 1.163.506  688.557 31.586
T |

* Carriera diplomatica (909 dipendenti), penitenziaria (432), prefettizia (1.403); ** Corpi di polizia (320.031 dipendenti), Forze armate (146.882); *** Enti pubblici non
economici (52.950 dipendenti), enti di ricerca (18.148); **** Afam= Alta formazione artistica, musicale e coreutica (9.211 dipendenti), universiti (111.011) -
_ Fonte: Ragioneria generate dello Stato (dati al 31 dicembre 2010)
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cilamobilitaindottadallarevi-  sere opportuna la scelta di raf-
sionedellaspesasidovraaspet- - forzare alcune amministrazio-.
tare ancoraun po’. ni, come le agenzie fiscali».

A confermare la possibilita " GRIBRODUZIONE RISERVATA
che invece, di qui a un mese, si -
debba affrontare il problema
delle eccedenze di personale &
Vincenzo Di Biasi, coordinato-
re dipartimento sindacale Fun-
zione pubblica-Cgil. «Negliulti-
mitre anni sisonosuccedutigia
due tagli alle piante organiche
delle amministrazioni centrali
- afferma -, ma il terzo potreb-
be iniziare a incidere sul perso-
nale in servizio. Il divariotragli
organici teorici e i dipendenti
inservizio, infatti, dovrebbe or-
niaiaggirarsitrailseﬂ7per'cen-
t0. Situazione aggravata anche
dall’altungamento dei termini
per andare in pensione. Dun-
que, l'ulteriore sforbiciata del
10% prevista dalla manovra di
Ferragosto potrebbe, questa
volta, davvero creare un’ecce-
denzadi personale, dandoil via
allamobilitay.

Un problema confermato,
nella sostanza, anche da Gio-
vanni Torluccio, segretario ge=
nerale della Uil-Fpl: «A questo
punto & davvero probabile che
si faccia ricorso alla mobilit.
Anchese perapplicarlasarane-
cessariostilare un quadro preci-
so di tutte le amministrazioni,.

“che oggi esiste soloin parte.1da-
ti sugli effettivi delle diverse
amministrazioni arrivano con
anni di ritardo e oggi sappiamo
solo in misura parziale qual ¢ la
situazione. Inoltre, potrebbees-
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